
Dein Einstieg 
in die Energie-
branche.

AUSBILDUNG
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Mehr als man denkt – das gilt bei Hoyer auch für Deinen Start ins Arbeits-
leben. Du suchst beste Karrierechancen und die Möglichkeit, Dich gege-
benenfalls flexibel weiterzuentwickeln? Du möchtest in Deinem Job keine 
Nummer sein, sondern persönlich wahrgenommen werden und Spaß bei der 
Arbeit haben? Du suchst Abwechslung und doch auch die Nähe zu Deinem 
persönlichen Umfeld? Du möchtest in einer freundlichen Umgebung mit 
netten Menschen lernen? Du freust Dich darauf, optimal auf die Prüfungen 
vorbereitet zu werden, um die nächste Stufe auf Deiner ganz persönlichen 
Lebensleiter zu erklimmen?

Dann nutze die Ausbildungsmöglichkeiten bei Hoyer:

Hoyer ist ein traditionsreiches Familienunternehmen mit Blick in Richtung 
Zukunft. 1924 als Einmann-Unternehmen von Wilhelm Hoyer gegründet, 
zählen heute ca. 2.800 Mitarbeiter zu uns und gemeinsam sorgen wir für 
die Mobilität und Energie von heute und morgen. Mit mehr als 1.300 Fahr-
zeugeinheiten und rund 70 Standorten versorgen wir unsere Kunden mit 
zahlreichen Produkten wie Diesel, Heizöl, AdBlue®, HVO 100, Schmierstof-
fen, Flüssiggas, LNG oder auch Pellets, Tanktechnik, Photovoltaik, Speicher-
technologie und Ladeinfrastruktur. Außerdem verfügen wir über mehr als 
340 Tankstellen, Autohöfe und Automatenstationen, um unsere Kunden je-
derzeit mit dem zu versorgen, was sie für ihre Mobilität brauchen. Das Netz 
erweitern wir mit unserer Hoyer Card auf über 7.000 Akzeptanzstationen in 
Europa.

Schau Dir unser umfangreiches Angebot an und informiere Dich gerne unter 
www.hoyer.de, an welchem Standort wir welche der in dieser Broschüre  
vorgestellten Ausbildungsberufe anbieten und an welchen Orten Du  
Deine Karriere auch in Zukunft mit Deinen Lebensplänen optimal verbinden 
kannst.

Bei Fragen melde Dich bei uns – Wir helfen Dir gerne weiter.

Ob Du Maschinen bewegst, Gäste 
begeisterst oder mit Zahlen den Überblick 
behältst – bei uns findest Du die 
Ausbildung, die zu Dir passt.

Vom ersten 
Tag an 
zählst Du.

Für die bessere Lesbarkeit werden personenbezogene Formulierungen immer in der männlichen Form verwendet. 
Die Formulierungen beziehen sich aber im Sinne der Gleichberechtigung immer auf die inklusive, auf alle Geschlechter 
bezogene Bedeutung.
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Elektromobilität
▪	 Bau und Betrieb von 
	 moderner Ladeinfrastruktur
▪	 Netzverstärkung mit eigenen  
	 Batteriespeichern
▪	 Logistiklösungen für die 
	 Mobilität von morgen

Hoyer Card
▪	 bargeldlose Abrechnung Deiner Tankungen, 			
	 Wäschen und Mautgebühren in Europa
▪	 schnell, einfach und direkt an der Zapfsäule  
	 bezahlen – dank Hoyer Pay in der Hoyer App

Flüssiggas
▪	 macht Dich unabhängig vom  
	 Leitungsnetz

▪	 schafft Platz im Haus – der Tank  
	 steht draußen

▪	 perfekt für Haushalt, Freizeit und  
	 Gewerbe

Heizöl
▪	 Standard- & Eco-Super-Heizöl  
	 in Top-Qualität

▪	 bequem mit Deinem Wärmekonto 	
	 bezahlen

▪	 schnell und einfach online bestellen 	
	 auf hoyer.de

Holzenergie
▪	 Pellets lose oder als handliche 	
	 Sackware

▪	 direkt online im Pelletrechner 	
	 auf hoyer.de bestellen

▪	 große Auswahl an Holzbriketts 	
	 in Top-Qualität

Schmierstoffe
▪	 zuverlässige Lieferung – als  
	 lose Ware oder im Gebinde
▪	 große Auswahl für Kfz,  
	 Landwirtschaft und Industrie
▪	 fachkundige Beratung und  
	 persönlicher Support

Tankstellen
▪	 deutschlandweite Versorgung  
	 an über 300 eigenen Stationen
▪	 breites Produktsortiment  
	 für jeden Bedarf
▪	 moderne Autohöfe mit eigener 
	 Gastronomie – ideal gelegen für 		
	 Deine Pause unterwegs​

AdBlue®

▪	 eingetragene Marke des Verbands der Automobilindustrie (VDA)
▪	 flexibel erhältlich in Kleingebinden oder direkt von der Zapfsäule
▪	 regelmäßige Kontrollen durch den VDA garantieren Dir 
	 Top-Qualität für Dein Fahrzeug

Seit 100 Jahren steht Hoyer für  
Verlässlichkeit, Nähe und Energiekompetenz. 
Als eines der größten Familienunternehmen  
der Branche versorgen wir Dich mit allem,  
was Du für Mobilität und Wärme brauchst.​
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Dein Profil für unsere
kaufmännischen Ausbildungen

·	 Du arbeitest gerne selbstständig,
	 aber auch im Team.
·	 Abwechslung macht Dir Spaß.
·	 Sorgfältiges und organisiertes Arbeiten
	 ist für Dich selbstverständlich.
·	 Du bist kommunikationsfähig.
·	 Kundenorientierung ist Dir wichtig.

Treffen mindestens zwei Punkte auf 
Dich zu? Dann bewirb Dich jetzt!

Unsere 
kaufmännischen 
Ausbildungen

Kaufmann (m/w/d) für Groß- und 
Außenhandelsmanagement

Eine Ausbildung bei Hoyer bietet Dir durch  
unsere breite Produktpalette zahlreiche span- 
nende Aufgaben. In unseren unterschiedlichen 
Produktbereichen ist es Deine Aufgabe, die 
Kunden zu betreuen und zu beraten. Parallel  
pflegst Du den Kundenstamm und baust  
diesen weiter aus. Ob als Teil eines Verkaufs-
teams oder als zukünftiger Leiter eines Ver-
kaufsbüros: Du wirst zum Experten unseres 
Produktportfolios und vermarktest dieses 
kompetent.

Industriekaufmann (m/w/d)

Du bist im nationalen wie im internationalen  
Geschäft für unseren Handel mit Qualitäts-
schmierstoffen zuständig. Hierbei kommt 
es ganz darauf an, wie Du Dich spezialisierst 
und wo Deine Fähigkeiten liegen. Je nachdem,  
wo Du Deine Zukunft siehst, sind der Innen-
dienst, Produktspezialist oder sogar Niederlas-
sungs- oder Gebietsleiter mögliche Optionen 
für Dich.

Kaufmann (m/w/d) 
für Büromanagement

In einem international tätigen Unternehmen 
wie unserem fallen vielfältige Aufgaben an, 
welche  ein hohes Maß an Organisation und 
Verwaltung beinhalten. Du sorgst für die  
reibungslosen Abläufe in Einkauf, Vertrieb, 
Produktion, Personal, Logistik oder Abrech-
nung. Dabei hast Du die Möglichkeit, zu einem 
Teamleiter zu werden und selbst die Arbeit zu 
koordinieren. Gemeinsam mit Deinem Team 
sorgst Du dafür, dass bei Hoyer alles läuft.

Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel 
mit Schwerpunkt Tankstelle

Du bist dafür zuständig, dass unsere Auto-
höfe und Tankstellen optimal aufgestellt sind. 
Dazu sorgst Du für eine vorausschauende  
Organisation und wickelst die anstehenden 
Aufgaben gekonnt ab. Mit einem hohen Maß 
an Eigenverantwortung und selbstständigem  
Engagement sammelst Du so eine Menge  
Erfahrung und kannst bis zur Leitung einer 
oder mehrerer Tankstellen aufsteigen.

Veranstaltungskaufmann (m/w/d)

Als Veranstaltungskaufmann planst und or-
ganisierst Du für alle Firmen und Produkt-
bereiche von Hoyer Events und Messen und 
sorgst dafür, dass alles reibungslos abläuft. Du 
unterstützt bei der Vorbereitung, koordinierst 
Abläufe und arbeitest dabei eng mit Kunden, 
Dienstleistern und Deinem Team zusammen. 
Von der ersten Idee bis zur Durchführung 
lernst Du, Veranstaltungen erfolgreich umzu-
setzen und Deine kreativen und organisatori-
schen Stärken einzubringen.
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Unsere 
technischen 
Ausbildungen

Fachlagerist (m/w/d)

Unser umfangreiches Portfolio wächst von 
Jahr zu Jahr. Gleichzeitig steigen damit auch 
die Anforderungen an das Lagerwesen und 
die Logistik. Ob in der Zentrale oder in unseren 
zahlreichen Niederlassungen und Verkaufs-
büros: Gemeinsam mit Deinen Kollegen hast 
Du die Waren zu organisieren und trägst dazu 
bei, dass unsere Kunden stets optimal ver-
sorgt sind.

Hafenschiffer (m/w/d)

Als Hafenschiffer bist Du auf unseren Wasser-
wegen unterwegs – auf Flüssen, Kanälen und 
in Häfen. Du steuerst eines unserer modernen 
Schiffe, kümmerst Dich um die sichere Verla-
dung der Güter und überwachst die Technik an 
Bord. Ob Transport oder Wartung, Du sorgst 
dafür, dass unsere Fracht zuverlässig ihr Ziel 
erreicht. Dein Arbeitsplatz ist das Schiff, Dein 
Team ist Deine Crew, gemeinsam haltet Ihr 
den Warenfluss auf Kurs.

Elektroniker (m/w/d)

Als Elektroniker installierst, wartest und repa-
rierst Du elektrische Anlagen und Systeme. Du 
lernst, Schaltungen aufzubauen, Fehler zu fin-
den und technische Anlagen sicher in Betrieb 
zu nehmen. Dabei arbeitest Du sorgfältig und 
lösungsorientiert und unterstützt unser Team 
bei spannenden technischen Aufgaben. So 
sorgst Du dafür, dass alle Anlagen von Hoyer 
zuverlässig funktionieren.

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 
Nutzfahrzeuge

In den unternehmenseigenen Werkstätten 
kümmerst Du Dich um unseren umfang- 
reichen Fuhrpark. Gemeinsam mit Deinen 
Kollegen hältst Du die moderne Flotte instand 
und führst Reparaturen durch. Du arbeitest 
eng mit anderen Mechanikern, dem Meister 
und dem Fuhrparkleiter daran, dass unsere 
Fahrzeuge einsatzbereit sind, und trägst dazu 
bei, dass unsere Produkte die Kunden zuver-
lässig erreichen.  

Anlagenmechaniker (m/w/d) 
Heizungstechnik

Als Anlagenmechaniker kümmerst Du Dich in 
unternehmenseigenen Immobilien und beim 
Kunden um die Installation und Wartung der 
unterschiedlichsten Heizungssysteme. Deinen 
Kollegen stehst Du zur Seite, wenn es darum 
geht, individuell passende Konzepte für unsere 
Neubauten zu entwerfen.

Berufskraftfahrer (m/w/d)

Als Berufskraftfahrer bist Du täglich auf den 
Straßen unterwegs. Dabei fährst Du stets 
eines unserer modernen Stückgut- oder Tank-
fahrzeuge und belieferst unsere Kunden zum 
Beispiel mit Heizöl, Diesel, Flüssiggas, Pellets 
oder Schmierstoffen. Du bist dafür verant-
wortlich, dass unsere Produkte zum Kunden 
kommen. Deine Arbeit ist der finale Schritt, 
um unsere Kunden optimal zu versorgen. Dein 
Mindestalter ist 17 Jahre und Du hast den 
Führerschein Klasse B (mindestens BF17) 
oder Du erhältst diesen bis spätestens sechs  
Monate nach Ausbildungsbeginn.

Dein Profil für unsere
technischen Ausbildungen

·	 Selbstständige Arbeit macht Dir Spaß.
·	 Motivation und Verantwortungs- 
	 bewusstsein sind für Dich  
	 selbstverständlich.
·	 Du magst abwechslungsreiche Arbeit.
·	 Arbeiten im Team liegt Dir.
·	 Du arbeitest gerne handwerklich.
·	 Deine Arbeitsweise ist sorgfältig
	 und konzentriert.

Treffen mindestens zwei Punkte auf 
Dich zu? Dann bewirb Dich jetzt!

Fachinformatiker (m/w/d) 
für Systemintegration

Als Fachinformatiker für Systemintegration 
sorgst Du dafür, dass unsere IT-Systeme zu-
verlässig funktionieren und optimal zusam-
menspielen. Du lernst, Netzwerke und IT-In-
frastrukturen zu planen, einzurichten und zu 
betreuen. Dabei unterstützt Du bei der Feh-
leranalyse und -behebung, installierst Hard- 
und Software und hilfst unseren über 2.800 
Mitarbeitenden bei technischen Fragen. Du 
arbeitest eng mit Deinem Team zusammen 
und kannst Deine technischen und lösungs-
orientierten Stärken einbringen. So gestaltest 
Du mit uns die digitale Zukunft von Hoyer.
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Unsere 
gastronomischen 
Ausbildungen

Koch (m/w/d)

Die Autohöfe und Großtankstellen von Hoyer 
genießen einen sehr guten Ruf und sind damit 
ein beliebter Anlaufpunkt für unsere Stamm-
gäste, Fernfahrer und alle Durchreisenden.  Du 
arbeitest mit den anderen Küchenchefs und 
Köchen stets nach den höchsten Qualitäts-
standards. Alle Speisen von à la carte bis zum 
Bistro werden frisch zubereitet und erfreuen 
sich hoher Beliebtheit bei unseren Gästen.

Fachmann (m/w/d) für Restaurants 
und Veranstaltungsgastronomie

Als Spezialist im Servicebereich organisierst 
und leitest Du Dein Team. Du lernst und  
koordinierst einen reibungslosen Ablauf und 
perfektionierst die Zusammenarbeit mit der 
Küche. Ob als Fachmann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie oder später als 
Restaurantleitung: Du hast die Übersicht und 
organisierst die Betriebsabläufe. Dabei liegt 
Dein Fokus immer auf der Zufriedenheit der 
Kunden. 

Fachkraft (m/w/d)  
für Gastgewerbe

Der Service in unseren Restaurants liegt in den 
Händen von motivierten Teams aus fachlich 
versierten Mitarbeitern, die gerne auf die Gäste 
zugehen und ihnen den Aufenthalt angenehm 
gestalten. Gemeinsam mit Aushilfskräften, 
den anderen Fachkräften und der Restaurant-
leitung sorgst Du für den reibungslosen Ablauf.  
In der abwechslungsreichen Ausbildung lernst 
Du alles, was Du brauchst, damit das Restau-
rant läuft und der Gast den Besuch genießen 
kann.

Dein Profil für unsere
gastronomischen Ausbildungen

·	 Motivation gehört für Dich dazu.
·	 Du bist kommunikationsfähig.
·	 Teamarbeit macht Dir Spaß.
·	 Organisierte und sorgfältige Arbeit
	 sind für Dich selbstverständlich.
·	 Du arbeitest kundenorientiert
	 und selbstständig.

Treffen mindestens zwei Punkte auf 
Dich zu? Dann bewirb Dich jetzt!

Wie bist Du auf Hoyer gekommen? 
Rieke: Bei mir waren es die Familie und auch 
Freunde. Die arbeiten bereits bei Hoyer.
Jan-Malte: Ich habe über meine Familie bereits 
Kontakt zu Hoyer gehabt und habe mich dann 
über die Website beworben. 

Wie empfandest Du den Bewerbungspro-
zess?
Rieke: Meine ersten Erfahrungen habe ich bei 
Hoyer bereits als Minijobberin gesammelt. Da-
nach habe ich mich ganz unkompliziert vorge-
stellt und konnte direkt starten. 
Jan-Malte: Ich habe mich über die Website 
beworben. Der Bewerbungsprozess hat mir 
gefallen. Während des Bewerbungsgesprä-
ches habe ich viel über das Unternehmen und 
die Ausbildung erfahren.  

Wie war Dein erster Tag?
Jan-Malte: Der erste Tag war wirklich span-
nend. Es gab wirklich viel interessanten Input.
Rieke: Bei mir war es sehr ähnlich. 

Gab es für Dich besondere Erlebnisse?
Rieke: Ich mochte besonders die Aufgaben 
im Verkauf und den Kundenkontakt. Die Ab-
teilungswechsel waren auch immer spannend 
und ich wurde überall ganz toll aufgenommen. 
Jan-Malte: Ein echtes Highlight war die Tarm-
stedter Ausstellung. An einer Fachausstellung 
teilzunehmen, hat wirklich viel Spaß gemacht. 
Insgesamt habe ich während meiner Ausbil-
dung viele neue Leute kennengelernt. Das fin-
de ich immer besonders spannend. 

Was gefällt Dir besonders gut bei Hoyer? 
Rieke: Das Arbeitsklima ist wirklich toll. Die 
Kollegen sind super nett und die Aufgaben 
fordern einen auch immer mal wieder. Es wird 
nie langweilig. 
Jan-Malte: Für mich war die Vielfalt an Arti-
keln und Dienstleistungen im Unternehmen 
etwas Besonderes. Da gibt es verschiedene 
Produkte für ganz unterschiedliche Kunden-
gruppen. Es bleibt immer interessant. Die Mit-
arbeitervorteile wie Rabattkarten oder EGYM 
sind ein zusätzlicher Bonus. 

Was wünschst Du Dir für Deine weitere Aus-
bildung und danach? 
Rieke: Nach der Ausbildung würde ich gerne 
bei Hoyer bleiben. Ich weiß noch nicht genau 
wo, aber ich könnte mir den Verkauf bzw. In-
nendienst sehr gut vorstellen. 
Jan-Malte: Ich würde auch gerne übernom-
men werden. Gerne im Vertrieb und am liebs-
ten im Außendienst.  

Das sagen  
unsere Azubis

Um Dir einen besseren Einblick in unseren Bewerbungs- 
prozess und die Ausbildung bei uns zu geben, haben wir  
zwei unserer kaufmännischen Azubis für Dich interviewt.  
Hier sprechen Rieke und Jan-Malte über ihre Ausbildung 
bei Hoyer:

11
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Du interessierst Dich
für ein duales Studium? 

Bewirb Dich über
unsere Karriereseite auf

hoyer.de/karriere

Dein Profil
 
·	� Du bist Student (m/w/d).
·	 Deine Arbeit ist analytisch 
	 und strukturiert.
·	 In MS Office kennst Du Dich aus.
·	 Teamarbeit liegt Dir ebenfalls.

Duales Studium

Im dualen Studium kannst Du Theorie und 
Praxis optimal kombinieren. Wir bieten mit  
der Hochschule Bremen verschiedene duale  
Studiengänge an. Die an der Hochschule  
erlernte Theorie kannst Du gleich bei uns im 
Unternehmen einsetzen. Dabei hast Du die 
Möglichkeit, während Deiner Praxisphase in  
Visselhövede in sämtliche Geschäftsbereiche  
hineinzuschauen und Dich auch in unseren  
Tochtergesellschaften in Hamburg oder in den 
Niederlassungen umzusehen. Währenddessen 
stellen wir Dir einen Mentor zur Seite, der Dich 
auf Deinem Weg im Unternehmen begleitet.

Studiengang:	 Betriebswirtschaft 
Ausbildungsbeginn:	 1. August
Studienbeginn: 	 Wintersemester 
Dauer: 	 7 Semester

Studiengang:	 Bauingenieurwesen
Ausbildungsbeginn:	 1. August
Studienbeginn: 	 Wintersemester 
Dauer: 	 7 Semester

Unser Studien- 
und Praktikums-
angebot

Dein Profil

·	 Du hast die allgemeine
	 Hochschulreife/Fachhochschulreife.
·	 Englisch (B1) ist für Dich  
	 kein Problem.
·	 Kaufmännische Tätigkeiten und die 
	 zugehörige Theorie machen Dir Spaß.
·	 Du arbeitest gerne im Team  
	 und selbstständig.
·	 Die Kommunikation mit Kunden
	 und Kollegen liegt Dir.

Werkstudent (m/w/d)

Als Werkstudent bei uns ist es nicht entschei-
dend, aus welchem Bereich Du kommst und 
Du kannst auch in jedem Bereich eingesetzt 
werden. Egal ob kaufmännisches Studium, In-
genieurswesen, Maschinenbau oder eventuell 
auch ein anderes Studium: Bis zu 20 Stunden 
pro Woche hast Du die Möglichkeit, bei uns 
Deine Arbeitserfahrung zu sammeln. Sei es 
in der Projektdokumentation oder der Markt-
beobachtung, der Produktoptimierung oder 
beim Erstellen eigener Case Studies – bei uns 
lernst Du das selbstbestimmte Arbeiten von  
Anfang an.

Praktikant (m/w/d)

Hast Du Lust auf praktische Erfahrungen und 
möchtest die Theorie aus dem Studium mal 
anderweitig anwenden? Oder bist Du Schüler 
und suchst nach dem richtigen Job für Dich? 
Dann bist Du bei uns genau richtig! 

Nutze ein Praktikum, um spannende Einblicke 
in unseren Arbeitsalltag zu bekommen und  
dabei einiges zu lernen. Unser Tätigkeitsbe- 
reich ist umfangreich und genauso sind es  
Deine Möglichkeiten. Ergreife jetzt Deine 
Chance und gewinne Einblicke in unsere  
Abteilungen, Produktwelten und Tochtergesell-
schaften.

 
Auch Deine Bachelor- oder Masterarbeit 
kannst Du bei uns verfassen und dabei pra-
xisnah in spannenden Projekten mitwirken.

Du hast Interesse an einem Praktikum,  
bist auf der Suche nach  

einem Ausbildungsplatz  
oder einer Werkstudentenstelle?

Per E-Mail bewerben:  
bewerbung@hoyer.de
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Düsseldorf

Dortmund

Bremen

Köln

Leipzig

München

Berlin

Dresden

Nürnberg

Duisburg

Hannover

Hamburg

Essen

Stuttgart

Frankfurt

Kiel

Dägeling

Reinfeld

Hemmingstedt

Hamburg

Neustadt-Glewe

Neubrandenburg

Rostock

Neukalen
Wismar

Süderholz

Krien

Wesenberg

Pritzwalk

Linthe

Seefeld

Berlin

Niederlehme

Zehdenick
Wildberg

Lübbenau-Kittlitz

Bremen

Bremerhaven

Steinfeld

Apen

Dörpen

Esens

Georgsmarienhütte
Hannover

Northeim

Hohenhameln

Celle
Wittingen

Helmstedt

Duderstadt

Osterode

LiebenauAnröchte

Kaufungen

Eschwege

Paderborn

Bad 
Salzuflen

Duisburg Selm
Emmerich

Magdeburg

Kleinau

Mansfeld

Waldhufen

Markersdorf

Ebersbach

Kamenz

Meißen

Leipzig

Großenstein
Wandersleben

Visselhövede

Nienburg

Uelzen
Soltau

Bremervörde

Tostedt Lüneburg

Pöttmes

Landau

Stuttgart

Bad Mergentheim

Kitzingen

Überall ein 
Standort für Dich

Energie-Services

Finde Deinen Standort 

	 Zentrale seit 1924

	 Energie-Services mit insgesamt 2.800 Mitarbeitenden

	 … dazu mehr als 340 eigene Tankstellen
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Traineeprogramm

Du hast Dein Studium erfolgreich abgeschlos-
sen oder stehst kurz vor dem Studienende 
und möchtest nun die ersten Schritte in die 
Arbeitswelt machen? Dabei ist es Dir wichtig, 
den Einstieg selbst mitzugestalten und einen 
Arbeitgeber mit guten Übernahmechancen zu 
finden? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Das Traineeprogramm von Hoyer bietet tiefe 
Einblicke in vielfältige Bereiche eines der füh-
renden Familienunternehmen der Energie-
branche. Du entscheidest, wie lange Dein Trai-
neeprogramm dauert – ein oder zwei Jahre, 
ganz nach Deinem persönlichen Karriereplan 
und Lernziel. Bei uns stehen Dir sieben viel-
seitige Unternehmensbereiche zur Auswahl. In 
Rahmen des Traineeprogramms erhältst Du 
die Möglichkeit, in bis zu vier Bereichen ein- 
gesetzt zu werden, die Deinen Interessen und  

 
 
Stärken entsprechen. Du kannst früh Ver-
antwortung übernehmen und aktiv wesent-
liche Abläufe mitgestalten. Durch die enge 
Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachab-
teilungen, Führungskräften und Projektteams 
entwickelst Du ein ganzheitliches Verständnis 
für strategische Zusammenhänge und kannst 
Deine individuellen Stärken weiterentwickeln. 
Mit den Erfahrungen, die Du in Deinem Trai-
neeprogramm sammelst, wirst Du zu einem 
wichtigen Teil unseres Teams und schaffst 
Dir beste Voraussetzungen für Deinen weite-
ren Karriereweg und eine verantwortungsvolle 
Position bei Hoyer. 

Willst Du mit uns den Weg in eine vielverspre-
chende Zukunft einschlagen, dann bewirb 
Dich ganz unkompliziert bei uns.

Dein optimaler 
Einstieg nach 
Deinem Studium

TRAINEEPROGRAMM

Unsere Trainee-Kernbereiche:

Operatives Geschäft & Logistik

Digitalisierung & intelligente 
Logistiklösungen

Nachhaltigkeit & 
Umweltmanagement

Vertrieb & Kundenmanagement

Marketing

Finanzen & Controlling 

Personal & Recht
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Du willst keine 
Insights mehr 
verpassen?
Jetzt folgen und Teil unserer Community werden!

Hol Dir die Kanäle
von Hoyer aufs Handy.

News, Aktionen, 
Blick hinter die Kulissen 
und echte Geschichten 

aus unserem Alltag.

Sicherer Arbeitsplatz 
Arbeite bei einem zukunftsorientierten 
Familienunternehmen.

Bildung und Karrierechancen 
Bei uns kannst Du Dich persönlich  
und fachlich weiterbilden.

Unternehmenskultur 
Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz mit Spaß, 
Professionalität und einer Zusammenarbeit 
auf Augenhöhe.

Sport & Fitness mit EGYM Wellpass 
Du kannst in über 10.000 hochwertigen 
Einrichtungen trainieren.

Corporate Benefits 
Du profitierst von attraktiven Preisvorteilen 
bei hunderten von Marken.

Betriebliche Altersvorsorge 
Bei uns erhältst Du einen Zuschuss 
für Deinen Ruhestand.

Zahlreiche Standorte 
Egal wo Dein Leben Dich hinführt, 
bei uns hast Du eine Zukunft.

Top Geschäftsräume 
und Lkw-Flotte 
Fühle Dich wohl in einem modern 
gestalteten Arbeitsumfeld.

Wir wollen, dass nicht nur unsere  
Kunden zufrieden sind, sondern auch 
unsere Mitarbeiter und Auszubilden-
den. Deshalb legen wir besonderen 
Wert auf unsere Mitarbeiterkultur – 
Du sollst Dich bei uns wohlfühlen und 
weiterentwickeln. Damit Du gerne ein 
Teil von Hoyer bist!

Deine  
Mitarbeiter-
vorteile
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Du suchst den  
direkten Draht  
zu uns?
Wir sind persönlich für Dich erreichbar

bewerbung@hoyer.de

Deine Wunschausbildung ist in den  
Online-Stellenausschreibungen nicht dabei? 
Kein Problem! 
Bei uns besteht jederzeit die Möglichkeit  
zur Initiativbewerbung in den vorgestellten 
Berufen.
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Deine 
Bewerbung

In drei Schritten zu Deiner Ausbildung

Unser Bewerbungsprozess ist in wenigen 
Schritten abgeschlossen und durch unsere 
schnelle Bearbeitung bekommst Du Deine  
Antwort bereits innerhalb kürzester Zeit!  

Während Deines Bewerbungsprozesses und 
auch darüber hinaus steht Dir ein persönlicher 
Ansprechpartner zur Seite. 

Du möchtest Dich bereits vorab informieren 
oder hast noch einige Fragen? Dann besuche 
gerne unsere FAQ. Da haben wir für Dich die 
häufigsten Fragen und die dazugehörigen 
Antworten ganz kompakt zusammengefasst.  
Sollten anschließend doch noch Fragen offen 
sein, kannst Du Dich jederzeit gerne bei uns 
melden.  

Besuche uns auf
hoyer.de/ausbildung 

und finde die
passende Stelle.

Klicke auf
„Einfach online bewerben“

und lade Deine
Unterlagen hoch.

Du bekommst eine 
Bestätigungsmail und 

wir melden uns innerhalb 
kürzester Zeit bei Dir.

Ausbildungsleitung
+49 4262 799115
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